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Recrutamento por mobilidade interna na categoria para o preenchimento de quatro (4)
Postos de Trabalho na carreira de Técnico Superior, constantes do Mapa de Pessoal
da Diregcao-Geral de Estudos, Planeamento e Avaliagcao (DGEPA), a afetar a Diregao de

Servigcos de Relagdes Internacionais (DSRI).

A Direcao-Geral de Estudos, Planeamento e Avaliagdo (DGEPA), pretende recrutar quatro
(4) Técnicos Superiores, em regime de mobilidade interna na categoria, nos termos do
disposto no artigo 92.° e seguintes da Lei Geral do Trabalho em Fungbes Publicas (LTFP),
aprovada em anexo a Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, com relagao juridica de emprego
publico por tempo indeterminado previamente estabelecida, para o exercicio de funcdes na
Direcao de Servicos de Relagdes Internacionais (DSRI), de acordo com os requisitos a seguir

discriminados:

Caraterizagao da Oferta:

Tipo de Oferta: Recrutamento em regime de mobilidade interna na categoria;
Remuneragao: No caso da mobilidade interna na categoria a remuneragéo sera a detida na
origem.

Numero de postos de trabalho: 4 (quatro).
| — Requisitos de admissao:
a) Ser titular de relagdo juridica de emprego publico por tempo indeterminado
previamente estabelecida;

Il — Caraterizacao do posto de trabalho a ocupar:

a) Conteudo Funcional:

Os postos de trabalho terdo enquadramento na Direcdo de Servicos de Relagoes
Internacionais (DSRI), conforme o disposto na Portaria n.° 386/2025/1, de 12 de novembro,
no seu artigo n.° 5, para assegurar designadamente as fun¢des de natureza consultiva, de
estudo, planeamento, programacao, avaliacdo e aplicacao de métodos e processos de
natureza técnica e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decisdo, de grau de

complexidade 3, designadamente:
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o Acompanhar politicas, iniciativas, programas e agendas europeias e internacionais;

e Acompanhar os procedimentos associados ao processo legislativo europeu, contribuindo
para a elaboragéo da posigao nacional,

e Apoiar a negociagao e redagao de instrumentos, iniciativas e atos normativos de direito
internacional e de direito europeu;

o Preparar analises técnicas, notas informativas, briefs, relatérios e dossiers de suporte a
participacao da tutela em reunides nacionais, europeias e internacionais;

e Apoiar a definicao, preparacéo e acompanhamento das posi¢coes nacionais e setoriais em
féruns europeus e internacionais;

e Assegurar a articulagdo técnica e institucional com entidades nacionais, europeias e
internacionais, incluindo organismos da Administracdo Publica, representacdes
permanentes, peritos e pontos focais;

e Promover a articulacao interna com as diferentes diregdes de servico da DGEPA para
recolha, consolidagdo e harmonizacdo de contributos técnicos no ambito de dossiers
internacionais;

e Coordenar e acompanhar contributos nacionais relativos a iniciativas e processos
internacionais;

o Participar em reunides, grupos de trabalho, redes e mecanismos de cooperagao europeia
e internacional;

e Assegurar a disseminacao interna de informagao estratégica e relevante no dominio das
relagdes internacionais;

e Contribuir para a gestdo do conhecimento institucional em matérias europeias e
internacionais;

e Apoiar a preparacéo de instrumentos de cooperagdo e de documentagao estratégica no
dominio das relagdes internacionais;

e Elaborar relatérios de acompanhamento e follow-up de reunibes e iniciativas
internacionais;

o Assegurar o desenvolvimento de outras atividades que, no &mbito das suas competéncias,

Ihe sejam superiormente atribuidas.
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b) Perfil de competéncias:

o Experiéncia profissional na area das rela¢des internacionais, valorizando-se experiéncia
em ambiente multidisciplinar e internacional;

e Conhecimento sobre o funcionamento das instituicbes europeias e organizagdes
internacionais;

¢ Conhecimento das politicas publicas e programas europeus e internacionais de educacao
€ ensino superior ou ciéncia e inovagao;

e Conhecimento do Sistema Educativo nacional e/ou do Sistema Cientifico, Tecnoldgico e
de Inovacao Nacional, sua organizacao e atores;

e Capacidade de analise critica, sintese e elaboragdo de documentos técnicos de apoio a
tomada de decisao, com diferentes niveis de complexidade;

e (Capacidade de transmitir informacao com clareza, utilizando todas as vias de suporte
disponiveis para o efeito, e adaptar a forma e o contetdo a audiéncia, assegurando que
a mensagem € bem recebida e corretamente interpretada;

e (Capacidade de antecipar e sinalizar problemas e recorrer a diferentes fontes para
encontrar solugdes em tempo util;

e (Capacidade de articulagao institucional e trabalho colaborativo em contextos
multidisciplinares;

e Capacidade de organizagao, gestdo de prioridades e acompanhamento simultaneo de
diferentes dossiers;

e Capacidade de representacao técnica em contextos nacionais e internacionais;

e Autonomia, sentido de responsabilidade e orientacao para resultados;

e Capacidade de adaptagao e resposta em contextos de elevada exigéncia técnica e
institucional;

e Elevado dominio da lingua inglesa (oral e escrita) e, preferencialmente, de outras linguas
estrangeiras;

o Dominio de ferramentas informaticas na ética do utilizador designadamente: ferramentas
do Microsoft Office (excel, word, powerpoint, Outlook, Teams, PowerBI) e ferramentas de

inteligéncia artificial.

lll — Habilitagdes Literarias:

Ser detentor de Licenciatura ou grau académico superior.
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IV — Local de trabalho:
Direcao-Geral de Estudos, Planeamento e Avaliagao, sita na Av. 24 de julho, n.° 134 - 1399-
054 Lisboa.

V — Prazo e formalizagdo da candidatura:

Os trabalhadores interessados deverao, até ao prazo estipulado na publicacdo do presente
aviso na Bolsa de Emprego Publico (BEP), formalizar a sua candidatura através do
preenchimento do formulario de candidatura, disponivel na pagina eletrénica da DGEPA.
Posteriormente a submissao do formulario deverao ser remetidos, para o endereco de e-mail
recrutamento.dgepa@dgepa.meci.pt, os seguintes documentos (exclusivamente em formato
PDF):

a) Certificado da habilitacao literaria exigida;

b) Curriculum Vitae detalhado e atualizado, datado e assinado, dele devendo constar, para
além de outros elementos julgados necessarios, as habilitacbes literarias, a experiéncia
profissional, designadamente as funcoes e atividades que exerce e exerceu, com indicagao
dos respetivos periodos de duracao e atividades relevantes, assim como a formacéao
profissional detida em matéria relacionada com a area funcional dos postos de trabalho
colocados a concurso, com indicacdo expressa das entidades promotoras, datas de
realizagcao e respetiva duracéo;

c¢) Copias legiveis dos comprovativos das agdes de formacgao frequentadas relacionadas com
os parametros de avaliacdo da formacao profissional, ou relevantes, para o desempenho de
funcbes dos postos de trabalho a ocupar, obtidas nos ultimos 5 anos;

d) Declaracao emitida pelo 6rgdo ou servigo onde o candidato exerce fungbes ou a que
pertence, devidamente autenticada e atualizada, com data posterior a do presente aviso, da
qual conste, inequivocamente, a modalidade de relacao juridica de emprego publico de que
é titular, a carreira e categoria, a posicao e nivel remuneratérios detidos, com indicagéo do
respetivo valor, a antiguidade na categoria, na carreira e na Administracdo Publica, bem como
as mencdes quantitativas e qualitativas das avaliagdes de desempenho relativas aos dois
ultimos biénios e, na sua auséncia, o motivo que determinou tal facto;

e) Declaragao do conteudo funcional emitida pelo 6rgéo ou servigo onde o candidato exerce
fungbes ou a que pertence, devidamente autenticada e atualizada, com data posterior a do

presente aviso, da qual conste as atividades que se encontra a exercer inerentes ao posto de
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trabalho que ocupa e o grau de complexidade das mesmas, em conformidade com o

estabelecido no respetivo mapa de pessoal aprovado.

VI — Apresentagao da candidatura:

A candidatura deve ser, obrigatoriamente, identificada com o assunto “Recrutamento por

Mobilidade DSRI” no ponto 2.° - referéncia do recrutamento por mobilidade, da secgédo A —

identificacdo do procedimento, do formulario de candidatura, onde devera também constar a

indicacao expressa do codigo da oferta: OE202606/1462 publicado na BEP.

A documentacao conexa devera ser remetida, posteriormente a submissao do formulario de

candidatura, para o enderego de e-mail recrutamento.dgepa@dgepa.meci.pt com recibo de

entrega e leitura ativos.

Nos termos da alinea b) do n.° 2 do artigo 112.° do CPA o candidato deve informar o seu
consentimento prévio de envio das notificacdes decorrentes da candidatura ao recrutamento
por mobilidade na categoria através de endereco de correio eletrénico, pelo que devera
anexar a candidatura uma declaracdo a manifestar o seu consentimento em receber

notificacbes do endereco de e-mail recrutamento.dgepa@dgepa.meci.pt.

VIl — Remuneragao:

No caso da mobilidade interna na categoria a remuneracao sera a detida na origem.

VIl — Métodos de Selegao:

A selecdo dos candidatos sera efetuada com base na andlise curricular, podendo ser
complementada com uma entrevista profissional de selecao.

A referida analise curricular tem caracter eliminatorio.

Apenas os candidatos pré-selecionados na analise curricular, serdo contactados para a
eventual realizagao da entrevista profissional de selegédo. A presente oferta de emprego foi
publicitada na BEP e disponibilizada na pagina eletronica da DGEPA, através do endereco

https://dgepa.meci.pt/.

Mais esclarecimentos poderdo ser obtidos através do endereco de e-mail

recrutamento.dgepa@dgepa.meci.pt.
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